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NeW Mentoring als Chance fur den Wiedereinstieg
Zweiter Projektdurchlauf startet im September 2010!

Sie sind erwerbslos und mochten beruflich wieder Ful3
fassen — in einer Selbststandigkeit, die Sie erfillt und die
Ihren Qualifikationen entspricht? Sie wollen gemeinsam mit
anderen Frauen ernsthaft lhr Ziel verfolgen, zuriick ins
Erwerbsleben kommen - brauchen aber noch etwas
Austausch und Unterstlitzung? Im September 2010 startet
der Frauenbetriebe e.V. im Rahmen des NeW Netzwerk
Wiedereinstieg den zweiten Durchlauf im Mentoring-
programm fir motivierte Wiedereinsteigerinnen.

Das Programm bietet professionelle und individuelle Begleitung im Prozess des Wiedereinstiegs.
Es richtet sich an Frauen im Alter von 25 bis 50 Jahren, die wegen einer Familienphase ihre
Berufstatigkeit unterbrochen haben, aber beruflich ,dranbleiben® wollen und einen Wiedereinstieg
in eine Selbststandigkeit zum Ziel haben.

Im Mentoring stehen diesen Frauen — den Mentees — Mentorinnen oder Mentoren zur Seite:
Frauen und Manner mit Personalverantwortung aus Unternehmen, beruflich erfahrene Frauen und
Manner oder selbststéandige Unternehmerinnen und Unternehmer. Mentee und Mentorin / Mentor
bilden zusammen ein Tandem. Der Mentoringprozess ist auf ein Jahr angelegt und basiert auf
einer Zielvereinbarung, die zu Beginn zwischen Mentee und Mentorin / Mentor getroffen wird.
Begleitet wird das Tandem durch erfahrene Projektmitarbeiterinnen des Frauenbetriebe e.V..

Interessierte Mentees und Mentorlnnen kénnen sich ab sofort bei der Projektleiterin, Myriam
Gotze, informieren.
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Das Mentoringprogramm wird finanziert und geférdert durch:

HESSE
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Gesundheit TR b neonds Europaischer Scsiafonds REFERAT StADT - FRANKFURTAMMAN

Gefordert aus Mitteln des Hessischen Ministeriums fiir Arbeit, Familie und Gesundheit und der Europaischen Union — Europdischer Sozialfonds.

Frauenbetriebe

Qualifikation fur die berufliche Selbstandigkeit e.V.
Myriam Gotze

069 71589550

myriam.goetze @frauenbetriebe.de

Partner im NeW Netzwerk Wiedereinstieg:

Darmstadt: Sefo Femkom e.V. — Frauenkompetenzzentrum www.sefo-femkom.de
Frankfurt. berami berufliche Integration e.V. www.berami.de
Frauenbetriebe Qualifizierung fir die berufliche Selbstandigkeit e.V. www.frauenbetriebe.de
Frauensoftwarehaus e.V. www.fswh.de
Verein zur beruflichen Férderung von Frauen e.V. www.vbff-ffm.de
GieRRen: Zaug gGmbH www.zaug.de
Wiesbaden: Gesellschaft fur berufliche Weiterqualifizierung von Frauen e.V. www.gbg-wiesbaden.com

Das NeW Netzwerk Wiedereinstieg nutzt bestehende und bewéahrte lokale Netzwerke, um die Licken zwischen Wiedereinsteigerinnen,
Arbeitsverwaltung und Unternehmen zu tberbriicken. Passgenaue Angebote der beteiligten Trager unterstiitzen Frauen bei ihrer
Riickkehr ins Erwerbsleben.
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